附件1

中国矿业权评估师协会矿产资源储量专业委员会
个人会员申请表





单    位：                                    
姓    名：                         
所学专业：                         
             现任专业：                         
             技术职务：                         
填表日期：                          



中国矿业权评估师协会
矿产资源储量专业委员会

填表须知
1. 表1中所学专业以毕业证书为准。
2. 表1中现任专业技术职务以资格证书或聘书为准。
3. 表1中“懂何种外语，达到何种程度”，应写明掌握外语的读、写、听、说及笔、口译能力。
4. 表1中附学历、学位证书复印件或学信网的认证报告。
5. 表3中证明人中提供现在或上一个工作单位名称及领导的姓名、职务。
6. 表3中以各专业工作（项目、课题等）为单元，按时间顺序填写。对以前的工作重复以前步骤，直到你的第一个工作。（可另加页）
7. 表3中工作经验总结需要描写从事的具体技术工作。
8. 表3中项目、课题、著作等成果，需注明发布（验收、评审备案、出版、发表等）的时间和成果证明材料名称。技术负责、主持、主编应注明排名。如填写内容较多，可另加附页。
9. 有资源和储量报告、可行性研究报告、矿山设计、开发利用方案等方面评审经验的专业人士可填写表4、表5。
10. 表6中学习地点应写明学校或培训机构的全称，并注明在职、脱产等学习方式。
11. 主编或评估（评审）的矿产资源储量报告数按提供的备案证明（含决议书、认定书）数据统计，主编或主持的研究报告或其它专题报告等成果按验收意见或证明材料统计。
12. 表1～表8由申请人填写，表9由矿产资源储量专业委员会填写。
13. 所填写内容要具体、真实，字迹要端正清楚。
14. 填报人应如实填写有关内容，无相关事项者填写“无”。如有弄虚作假、剽取他人成果者，一经发现，即取消申请资格。



	
个  人  声  明

本人自愿申请成为中国矿业权评估师协会矿产资源储量专业委员会会员，同意遵守中国矿业权评估师协会章程、矿产资源储量专业委员会工作规则、会员管理细则、职业道德规范和其他准则、现行规定和决议等，并受其约束，我承诺将为实现矿产资源储量专业委员会的目标和宗旨而努力。

本人在申请表中所填写的内容真实可靠。
本人愿意对申请材料及会员行为进行监督及评议。




申请人签字：

年    月    日



 (
1
)
申请级别：    基本会员          高级会员           资深会员
表1 基本情况表
	姓    名
	
	性    别
	
	国 籍
	　
	照片

	曾 用 名
	
	出生日期
	
	民 族
	
	

	职    称
	
	政治面貌
	
	　
	

	身份证号
	
	

	工作单位
	
	职务
	　

	通讯
地址
	单  位
	
	邮编
	　

	
	住  宅
	
	邮编
	　

	工作电话
	
	传  真
	

	家庭电话
	
	移动电话
	

	电子邮件
	
	备用电子邮件
	

	毕业院校
	
	毕业时间
	

	所学专业
	
	学    位
	

	学    制
	
	学    历
	

	现任专业技术职务及聘任时间
	
	现从事何种专
业技术工作
	

	有何专业技术特长
	

	专业技术职务任职资格（资格名称、取得时间及发证机关）
	

	参加何种学术团体任何种职务
	

	懂何种外语达到何种程度
	



表2 主要工作经历

	起止时间
	单位
	从事何种专业技术工作
	职务

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	
	




表3 工作经验自述

	起止时间
	经验总结
	证明人

	从 (年/月)到 (年/月)
	1.委托方
2.专业技术工作名称项目、课题、著作等成果名称等
3.工作经验总结、本人起何作用（技术负责、主持、参加、独立）
4.完成情况及效果
	姓名、职务和地址。如可，请注明职称及专业

	从 (年/月)到 (年/月)
	　
	　

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	

	从 (年/月)到 (年/月)
	
	



表4（选填）矿产资源和储量报告评估（评审）情况
	时间
	中型以上规模
矿产资源储量报告名称
	备案证明
（决议书、认定书）文号
	本人起何作用
（专家组长、专家组成员）
	证明人

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	



表5（选填） 矿产资源和储量报告、可行性研究报告、开发利用方案、矿山设计编写情况
	时间
	矿产资源储量报告、可行性研究报告、开发利用方案、
矿山设计、油田开发设计名称
	证明文件
	本人起何作用
（专家组长、专家组成员）

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



表6 学习培训经历
（包括参加专业学习、培训、国内外进修等）
	起止时间
	学习地点
	专业或主要内容
	证明人

	　
	
	
	　

	　
	　
	　
	

	　
	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



表7 推荐人信息
推荐人1
	姓  名
	
	职务或职称
	
	会员编号
	

	会员等级
	[image: ][image: ][image: ]基本会员      高级会员        资深会员

	地  址
	　
	邮编
	

	电  话
	
	传  真
	
	电子邮件
	　

	专业组织会员情况
	　


推荐人2
	姓  名
	
	职务或职称
	
	会员编号
	

	会员等级
	[image: ][image: ][image: ]基本会员      高级会员        资深会员

	地  址
	　
	邮编
	

	电  话
	
	传  真
	
	电子邮件
	　

	专业组织会员情况
	　


推荐人3
	姓  名
	
	职务或职称
	
	会员编号
	

	会员等级
	[image: ][image: ][image: ]基本会员      高级会员        资深会员

	地  址
	　
	邮编
	

	电  话
	
	传  真
	
	电子邮件
	　

	专业组织会员情况
	　



表8 付款信息

	开户行名称：
	账号：                                                            

	账号所有人姓名：

	注：个人会员会费标准1000元
币种：人民币
转账费用由转账人承担，不可用会费支付





[bookmark: _Hlk44058109]
表9  矿产资源储量专业委员会审核意见

	中国矿业权评估师协会矿产资源储量专业委员会审核意见

	

     经审核，同意         为中国矿业权评估师协会矿产资源储量专业委员会会员。




                                 负责人（签字）： 

单  位（盖章）：

年    月    日








附件2
		推  荐  信
	被推荐人姓名
	
	被推荐人身份号
	

	被推荐人地址
	
	被推荐人电子邮箱
	

	矿产资源储量专业委员会登记需要推荐人的推荐。会员申请人认为您可以证明他（她）的专业工作经验和品德。请认真考虑您的评价，您的评价可能影响其能否登记为会员。
作为推荐人，您需要：
1.对申请人的工作有直接的了解
2.本人是本协会的会员

	推荐人信息

	姓  名
	　
	会员级别
	
	会员编号
	

	工作单位及职务
	　

	电话号码
	　
	传  真
	　
	电子邮件
	　

	一、您对申请人的了解

	1.您认识申请人多长时间

	个人认识
	年   月
	到
	  年     月

	工作接触
	年   月
	到
	  年     月

	[bookmark: _GoBack]2.良好的品德意味着良好的道德，包括正直、坦率、诚实和值得信任。良好品格通常被认为包括三个要素：
1）明辨是非的能力；
2）无论对个人有何影响，勇于做正确的事情；
3）在专业范围内解决问题的能力，以符合公众的利益。
在你看来，申请人的品格是：
               可接受                不可接受（详细说明如下）

	　

	二、您对申请人工作的了解

	1.您和申请人的工作关系

	              领导         顾客         同事       其他（请在下面描述）

	　

	2.您对申请人的工作是否进行了审查并承担了责任：

	是           否           无法回答（请在下面描述）

	

	3.申请人是否能胜任专工作

	       是             否           无法回答（请在下面描述）

	　

	4.你认为申请人是否具备良好的专业判断力?

	                 是             否           无法回答（请在下面描述）

	　

	5.你认为申请人是否能认识到自己的不足，并在自己的能力范围内工作?

	                 是             否           无法回答（请在下面描述）

	　

	6.你认为申请人是否遵守职业道德道德 ?

	                 是            否            无法回答（请在下面描述）

	　

	三、你对申请人经验的评价

	1.登记程序的目的是确定申请人是否已准备好承担其所从事专业工作的全部责任，并了解其不足。请您审阅申请人提供的工作经验摘要，并对其有效性进行评论，还可指出你认为申请人的经验还未涉及的领域。此外，你可以强调申请人在哪些方面经验丰富。(如有需要，可另附纸张)

	理论应用：                可接受                不可接受

实践经验：                可接受                不可接受

专业能力：                可接受                不可接受

沟通技巧：                可接受                不可接受

社会影响：                可接受                不可接受

持续性：                  可接受                不可接受

	评论

	2.根据您的判断，申请人是否达到了相应会员要求？ 如果你的回答是“是”，则代表你认为申请人可以承担完全责任，并且达到了他/她所需的专业程度。

	       是             否           无法回答（请在下面描述）

	四、其他信息

	如果你有其他的信息可以帮助我们评价申请人，请在此处空白填写

	五、推荐人意见

	
                                      签名：
                                      日期：
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